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Claves para acceder al mundo laboral
David Ortega presenta «Y tú, de mayor, ¿qué quieres ser?», una guía práctica 
para afrontar con seguridad el reto de encontrar un puesto de trabajo

Reportaje gráfi co: Connie G. Santos

David Ortega, Narciso Gómez, editor de Publicaciones Andamio, Francisco Sánchez, director ejecutivo de la editorial MAD, Pepu Hernández, ex 
seleccionador nacional de baloncesto, Joan-David Grimà Terré, director general del Grupo Santander, y Francisco Marhuenda, director de LA RAZÓN

M. O.

MADRID- El momento no podía 
ser más adecuado. Con más de 
cuatro millones de parados, el 
Responsable de Personas de Caixa 
Catalunya, David Ortega, presen-
tó ayer su libro «Y tú, de mayor, 
¿qué quieres ser?» en el que expli-
ca las 25 claves para acceder al 
mundo laboral. LA RAZÓN fue el 
lugar elegido por el autor para 
presentar su obra y Francisco 
Marhuenda, director del diario, el 
encargado de dirigir el acto, quien 
destacó «la gran utilidad del libro 
y más ahora cuando la tasa de 
paro es tan elevada». Se trata de 
una guía práctica para desenvol-
vernos en el entorno del trabajo, 
en la que el autor ofrece 25 claves 
para acceder al mundo laboral. 
Desde qué detalles destacar en el 
currículum vítae, cómo sentarse 
al llegar a una entrevistar de tra-
bajo o cómo mantener ese em-
pleo que hemos conseguido, son 
algunos de los consejos que el 

«No se trata tanto de 
aprender trampas, sino de 
mostrar tus habilidades y 
comunicarse de forma 
efi caz», dice el autor

autor redacta en su primer libro 
«porque me hubría gustado que 
el día de mi primera entrevista de 
trabajo alguien me hubiera expli-
cado qué cosas debía evitar para 
hacerlo mejor».

Ahora Ortega lo tiene claro y así 
lo explica en su obra: «Muchos 
jóvenes se acercan a a mí y me 
comentan: “Mañana tengo una 

entrevista de trabajo, ¿qué tengo 
que decir?” Mi respuesta siempre 
suele ser similar: “Sé natural, es-
pontáneo. sé tú mismo pero ¡co-
munica!, deja bien claro todo lo 
que deseas transmitir”».

Y es que expresarse de forma 
correcta en una entrevista de tra-
bajo es imprescindible. «A lo largo 
de 20 años de experiencia en la 

gestión de recursos humanos y 
haber entrevistado a cientos de 
candidatos, he visto a muchas 
personas que, con una gran rique-
za interior, eran incapaces de 
transmitir de forma efectiva lo que 
llevaban dentro y, por desgracia, 
no consiguieron el trabajo al que 
optaban». Por último, Ortega qui-
so destacar que no es un libro que 

Pepu Hernández, ex seleccionador nacional de baloncesto, se acercó al 
stand para que David Ortega le fi rmara un ejemplar de la obra

La esposa del autor, Cristina, y su 
hija, Marina (dcha.)

Francisco Marhuenda, director de 
LA RAZÓN, presentó el acto

enseñe a cómo engañar al entre-
vistador. «No se trata tanto de 
aprender trampas sino de mostrar 
tus habilidades y poder comuni-
carse de forma efi caz para conse-
guir tu objetivo», explicó.

«Con este libro David nos está 
haciendo un favor a todos», resu-
mió Pepu Hernández, ex seleccio-
nador nacional de baloncesto. 

Ramón Fuentenebro (izda.) y 
Pepe Hurtado

Leoncio Marcos y familia, en la 
presentación celebrada ayer

Psicólogo y 
Criminólogo 

David Ortega Ibáñez nació 
en Valencia (1960), donde 
cursó sus estudios de 
Psicología y Criminología. 
Empezó su trayectoria 
profesional en la 
prevención y rehabilitación 
de drogodependientes en 
Málaga. Luego fue director 
de Recursos Humanos en 
varias empresas y ahora 
es Responsable de 
Personas en Caixa 
Catalunya.

« Y TÚ, DE MAYOR, ¿QUÉ 
QUIERES SER?»

David Ortega Ibáñez
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